
  

 

Аннотация к рабочей программе  дисциплины 

«Медицинская реабилитация» 

  

основной образовательной программы высшего образования (ординатура) по 

специальности  31.08.71 Организация здравоохранения и общественное здоровье 

                           код, наименование специальности   

 

Кафедра:  медицинской реабилитации 

 

1. Цель освоения дисциплины: участие в формировании соответствующих 

компетенций ОПК-2,    ПК-4, ПК-5, ПК-6   

2. Место дисциплины в структуре ООП 

2.1. Дисциплина «Медицинская реабилитация» относится к факультативным 

дисциплинам (индекс ФТД.1) Блока ФТД ООП ВО. 

 

3. Требования к результатам освоения программы дисциплины (модуля) по 

формированию компетенций 

 Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих   

общепрофессиональных (ОПК)   и профессиональных (ПК) компетенций: 

№ 

п/п 

Код компетенции  

  

 

Наименование компетенции 

(или её части) 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 
ФГОС Профст

андарт 

1 ОПК-2 - Способен применять 

основные принципы 

организации и управления в 

сфере охраны здоровья 

граждан и оценки качества 

оказания медицинской 

помощи с использованием 

основных медико-

статистических показателей 

ИД-1 ОПК-2.1. Знает принципы и 

методы планирования 

деятельности структурного 

подразделения медицинской 

организации; трудовое 

законодательство Российской 

Федерации и иные нормативные 

правовые акты в сфере 

здравоохранения;  порядок 

организации медицинской 

реабилитации;  основные 

программы медицинской, 

социальной, профессиональной 

и психологической 

реабилитации пациентов; 

ИД-2 ОПК-2.2. Умеет формировать 

отчеты о деятельности 

структурного подразделения 

медицинской организации; 

использовать методы 

мотивирования работников 

структурного подразделения 

медицинской организации; 

управлять ресурсами 

структурного подразделения 

медицинской организации; 

осуществлять отбор и 

расстановку работников в 

структурном подразделении 
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медицинской организации; 

использовать в работе 

информационно-аналитические 

системы и информационно-

телекоммуникационную сеть 

"Интернет"; анализировать 

показатели деятельности 

структурного подразделения 

медицинской организации;  

составлять план ресурсного 

обеспечения, показателей 

деятельности структурного 

подразделения медицинской 

организации; соблюдать 

требования по обеспечению 

безопасности персональных 

данных работников 

организации, пациентов и 

сведений, составляющих 

врачебную тайну;  формировать 

аналитические отчеты по 

результатам проведения 

внутреннего контроля качества 

и безопасности медицинской 

деятельности в структурном 

подразделении медицинской 

организации; осуществлять 

контроль ресурсного 

обеспечения деятельности 

структурного подразделения 

медицинской организации; 

ИД-3 ОПК-2.3. Владеет навыками 

организации работы 

структурного подразделения 

медицинской организации;  

навыками организации 

документооборота в 

структурном подразделении 

медицинской организации;  

навыками работы во врачебной 

комиссии медицинской 

организации; навыками анализа 

результатов деятельности 

структурного подразделения 

медицинской организации;  

навыками планирования 

деятельности структурного 

подразделения медицинской 

организации 

2 ПК-4 C/01.8 Организация деятельности 

структурного подразделения 

медицинской организации 

ИД-1ПК-6.1  Знает принципы и 

методы мотивации работников 

структурного подразделения 
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медицинской организации; 

программу государственных 

гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской 

помощи, территориальная 

программа государственных 

гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской 

помощи; порядки оказания 

медицинской помощи, 

стандарты медицинской 

помощи, клинические 

рекомендации (протоколы 

лечения) по вопросам оказания 

медицинской помощи в 

соответствии с профилем 

деятельности медицинской 

организации; методологию 

анализа и оценки показателей, 

характеризующих деятельность 

медицинской организации, и 

показателей здоровья 

населения; порядок создания и 

деятельности врачебной 

комиссии; требования к 

оформлению документации; 

навыки делового общения: 

деловая переписка, 

электронный документооборот 

ИД-2ПК-6.2  Умеет формировать 

отчеты о деятельности 

структурного подразделения 

медицинской организации; 

использовать методы 

мотивирования работников 

структурного подразделения 

медицинской организации; 

управлять ресурсами 

структурного подразделения 

медицинской организации; 

осуществлять отбор и 

расстановку работников в 

структурном подразделении 

медицинской организации; 

использовать в работе 

информационно-аналитические 

системы и информационно-

телекоммуникационную сеть 

"Интернет" 

ИД-3ПК-6.3  Владеет навыками 

организации работы 

структурного подразделения 
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медицинской организации; 

организации документооборота 

в структурном подразделении 

медицинской организации; 

разработки системы мотивации 

работников структурного 

подразделения медицинской 

организации; организации 

непрерывного 

совершенствования 

профессиональных знаний и 

навыков в течение трудовой 

жизни, а также постоянное 

повышение профессионального 

уровня и расширение 

квалификации медицинских 

работников структурного 

подразделения медицинской 

организации; взаимодействия с 

руководством медицинской 

организации и другими 

подразделениями медицинской 

организации; работы во 

врачебной комиссии 

медицинской организации; 

организации предоставления 

информационно-справочных 

материалов по профилактике 

социально значимых 

заболеваний, курения, 

алкоголизма, наркомании, 

включая просвещение и 

информирование граждан о 

факторах риска для их здоровья, 

формирование мотивации к 

ведению здорового образа 

жизни; формирования и 

поддержания корпоративной 

культуры медицинской 

организации 

3 ПК-5 C/02.8 Планирование деятельности 

структурного подразделения 

медицинской организации 

ИД-1ПК-7.1 Знает принципы и 

методы планирования 

деятельности структурного 

подразделения медицинской 

организации; требования по 

обеспечению безопасности 

персональных данных 

пациентов и сведений, 

представляющих врачебную 

тайну; трудовое 

законодательство Российской 

Федерации и иные нормативные 
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правовые акты в сфере 

здравоохранения 

ИД-2ПК-7.2  Умеет анализировать 

показатели деятельности 

структурного подразделения 

медицинской организации; 

составлять план ресурсного 

обеспечения, показателей 

деятельности структурного 

подразделения медицинской 

организации; соблюдать 

требования по обеспечению 

безопасности персональных 

данных работников 

организации, пациентов и 

сведений, составляющих 

врачебную тайну 

ИД-3ПК-7.3  Владеет навыками 

планирования ресурсного 

обеспечения деятельности 

структурного подразделения 

медицинской организации; 

анализа результатов 

деятельности структурного 

подразделения медицинской 

организации; разработки и 

планирования показателей 

деятельности работников 

структурного подразделения 

медицинской организации; 

планирования деятельности 

структурного подразделения 

медицинской организации; 

составления графика работы, 

графика сменности и графика 

отпусков медицинских 

работников структурного 

подразделения медицинской 

организации 

4 ПК-6 C/03.8 Контроль деятельности 

структурного подразделения 

медицинской организации 

ИД-1ПК-6.1  Знает особенности 

санитарно-

эпидемиологического режима 

медицинской организации; 

правила эксплуатации 

медицинской техники в 

структурном подразделении 

медицинской организации; 

виды, формы и методы 

внутреннего контроля качества 

и безопасности медицинской 

деятельности в структурном 

подразделении медицинской 
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организации; правила 

внутреннего трудового 

распорядка медицинской 

организации; основы 

менеджмента качества и 

безопасности медицинской 

деятельности в структурном 

подразделении медицинской 

организации 

ИД-2ПК-6.2  Умеет формировать 

аналитические отчеты по 

результатам проведения 

внутреннего контроля качества 

и безопасности медицинской 

деятельности в структурном 

подразделении медицинской 

организации; осуществлять 

контроль ресурсного 

обеспечения деятельности 

структурного подразделения 

медицинской организации 

ИД-3ПК-6.3  Владеет навыками 

организации мероприятий по 

обеспечению внутреннего 

контроля качества и 

безопасности медицинской 

деятельности в структурном 

подразделении медицинской 

организации; разработки 

проектов локальных актов 

медицинской организации; 

контроля состояния ресурсного 

обеспечения деятельности 

структурного подразделения 

медицинской организации; 

обеспечения соблюдения 

требований к эксплуатации 

медицинских изделий в 

структурном подразделении 

медицинской организации; 

контроля выполнения 

работниками структурного 

подразделения медицинской 

организации правил 

внутреннего трудового 

распорядка, санитарно-

эпидемиологического режима 

 

 4. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 зач. единица  (36 акад.час.) 

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость (АЧ)  

объем в объем в 
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зачетных 

единицах 

(ЗЕ)  

академич

еских 

часах 

(АЧ) 

1 2 

Аудиторная работа, в том числе     

   Лекции (Л) 0,11 4 - 4 

   Лабораторные практикумы (ЛП)   -  

   Практические занятия (ПЗ) 0,42 15 - 15 

   Семинары (С) 0,22 8 - 8 

Самостоятельная работа 

обучающегося (СРО) 

0,25 9 - 9 

Промежуточная аттестация   -  

   Зачет    - зачет 

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ 1 36 - 36 

 

5. Разделы дисциплины и формируемые компетенции 

№ 

п/п 

Код 

компе-

тенции 

Наименование раздела  

дисциплины 

1 
ОПК-2 

ПК-4 

ПК-5 

ПК-6 

Раздел 1.  Организационно-методические основы медицинской 

реабилитации 

 2 

Раздел 2.  Методы и средства медицинской реабилитации. 

Специализированные информационные 

системы в реабилитации инвалидов. Виртуальная реальность (VR) в 

медицинской реабилитации 

 


